
Dem widmet sich das Erasmus+ Projekt
"Scouts4GreenApp" über einen Zeitraum von
drei Jahren. Es verankert ökologische,
ökonomische und soziale Nachhaltigkeit in
dualer Aus- und Weiterbildung und qualifiziert
und sensibilisiert Teilnehmende zu nachhaltigen  
betrieblichen Auslandsaufenthalten.

Jeder spricht über
Nachhaltigkeit, 

aber was bedeutet das für ihre
Firma und die Ausbildung?

Bringen Sie mit uns positive
Veränderungen voran und gestalten

Sie eine nachhaltige Zukunft! 



Sozialer Pfad

 Ökologischer Pfad

Ökonomischer Pfad



Was beinhaltet nachhaltige
Entwicklung ?

Wie wird der Fortschritt der nachhaltigen
Entwicklungsziele gemessen?

Wer sind die Akteure der nachhaltigen
Entwicklung?

Was ist die Agenda 2030?

Wie werden Daten genutzt, um die
nachhaltigen Entwicklungsziele

voranzubringen ?

Nachhaltige Entwicklung bezieht
sich auf eine ausgleichende
Herangehensweise, um die
Bedürfnisse der aktuellen

Generation zu erfüllen, während
die Ressourcen und Möglichkeiten

für zukünftige Generationen
erhalten werden. 

Die 17 Ziele beinhalten 169
Unterziele und 230 Indikatoren

die kontinuierlich überwacht
werden zur Umsetzung des

Abkommens. Die Entwicklung
dieser Ziele wird jährlich von der
UN und ihren Mitgliedsstaaten

überprüft.

Sie ist ein globales Abkommen, 2015 von
193 Ländern unterzeichnet, um nachhaltige
Entwicklung durch 17 Ziele voranzubringen.

Diese werden über die nächsten 15 Jahre
gemessen und beinhalten Themen wie

Armutsreduktion, Umweltschutz, qualitativ
hochwertige Bildung, Kampf gegen Hunger
und weitere mehr. Diese Ziele müssen auf

dem lokalen, regionalen und globalen Level
implementiert werden.

Daten sind der Schlüssel, um Informationen
zu generieren, da sie es uns erlauben,

Entscheidungen über die Umsetzung der
Ziele zu treffen. Als Messelement helfen sie

uns zu verstehen, wie fortgeschritten
Länder bei der Entwicklung der SDGs sind.

Mit mehr offenen und qualitativ
hochwertigen Daten können die

verantwortlichen Organisationen für die
Umsetzung und Überwachung ihren Job

besser machenAkteure haben spezifische
Verantwortlichkeiten zur
weltweiten Unterstützung des
Prozesses, hauptsächlich
Regierungen. Zivilgesellschaft,
Privatsektor, Medien, internationale
Organisationen, akademische Welt
und Stiftungen spielen zudem eine
bedeutende Rolle bei der
Umsetzung.

Das Thema Nachhaltigkeit erobert die Welt !
 Fünf einfache Tipps, um die nachhaltige Entwicklung

und die Agenda 2030 zu verstehen
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Sichern Sie faire Löhne
Fördern Sie Vielfalt, Gerechtigkeit und Inklusion
Vereinbarkeit von Familie und Beruf 

Zeigen Sie gesellschaftliche Verantwortung (CSR)

Unterstützen Sie gemeinnützige Projekte

Sichern Sie ein nachhaltiges Finanzwesen

Fördern Sie Sie grüne Innovationen  

Integrieren Sie Themen zur Nachhaltigkeit in  die

betriebliche Weiterbildung 

Zeigen Sie Verantwortung bei globalen Lieferketten

(fairer Handel)

Umweltfreundliche / ressourcensparende Produktion

Nutzen Sie energieeffiziente Praktiken an (wie  LED

Lampen, optimierte Heiz-und Kühlsysteme)

Achten Sie auf Emmission-/Schadstoffvermeidung

Reduzieren Sie Abfall und fördern Sie Recycling

Fördern Sie nachhaltige Produktionsprozesse durch

Kreislaufwirtschaft

um

Setzen Sie auf Nachhaltigkeit! Begleiten Sie uns
bei der Umsetzung der Agenda 2030 und

transformieren Sie Ihr Unternehmen nachhaltig!

Sozialer
Pfad

Ökonomischer
Pfad

Ökologischer
Pfad
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https://www.scouts4greenapp.eu/

#Scouts4GreenApp

Nutze dein Auslandspraktika 
und gestalte es nachhaltig !

Nachhaltigkeit wird immer wichtiger und
braucht das Engagement von uns allen!

weitere Informationen finden Sie in unserem 

White Paper:  “GreenApprenticeship - Nachhaltigkeit in
der beruflichen Mobilität”


